
 

 

KELAYAKAN MINIMUM: 

 

1. a) Lulus 1 mata pelajaran Sijil Am Pelajaran Brunei-Cambridge 

Peringkat Lanjutan (GCE ’A’ Level) atau kelulusan sebanding. 

     

ATAU 

 

b) BDTVEC/BTEC National Trade Certificate Grade 1 (NTC1) atau 

sebanding dalam bidang bersesuaian. 

 

ATAU 

 

c) BDTVEC/BTEC Pre National Diploma (PND) atau sebanding 

dalam bidang bersesuaian.  

 

ATAU 

 

d) Sedang berkhidmat di Jabatan Radio Televisyen Brunei dalam 

jawatan bersesuaian dalam tanggagaji D.1 tidak kurang dari 3 

tahun atau dalam tanggagaji E.1 tidak kurang dari 5 tahun. 

 

ATAU 

 

e) Sedang berkhidmat dengan Kerajaan dalam jawatan 

bersesuaian dalam tanggagaji D.1 tidak kurang dari 4 tahun 

atau dalam tanggagaji E.1 tidak kurang dari 6 tahun. 

 

2. Mempunyai lesen memandu kelas 3 dan 5 yang sah serta rekod 

memandu yang bersih.        

 

Calon-calon yang tidak mempunyai lesen memandu kelas 5, dibolehkan 

memohon dan sekiranya berjaya calon-calon adalah dimestikan 

mengambil dan lulus lesen memandu kelas 5 secara persendirian semasa 

tempoh percubaan selama 3 tahun jawatan tersebut.  

 

1. PEMANDU / OB JURUTEMALI 

 JABATAN RADIO TELEVISYEN BRUNEI 

JABATAN PERDANA MENTERI 

 D.2 EB.3 ($650 - $1,125 SEBULAN) 

 KEKOSONGAN = 1 



 

TUGAS DAN TANGGUNGJAWAB PEMANDU / OB JURUTEMALI: 

 

1. Memandu kenderaan Siaran Luar seberat 12 tan ke lokasi-lokasi 

rakaman atau siaran langsung. 

 

2. Memelihara kenderaan-kenderaan Siaran Luar dengan memastikan 

kebersihan penggunaannya dan keselamatannya.  

 

3. Membuat laporan kerosakan kenderaan kepada Jurutera. 

 

4. Membuat serta mengemas dengan teratur dan selamat semua 

peralatan di dalam kenderaan serta tempat-tempat penyimpanan di 

Unit Siaran Luar. 

 

5. Memasang kabel-kabel dan peralatan kamera, Audio / Video dan 

lampu ke tempat yang dikehendaki oleh penerbit. 

 

6. Memasang pelantar dan scaffolding di lokasi serta memastikan 

keselamatannya. 

 

7. Menjaga keselamatan kenderaan dan peralatan Unit Siaran Luar di 

lokasi penerbitan. 

 

8. Menjalankan dan melaksanakan tugas-tugas yang diarahkan oleh 

Pegawai atasan dari semasa ke semasa. 

 


