
  

1. PEGAWAI TANAH 
 JABATAN TANAH 

KEMENTERIAN PEMBANGUNAN 
 B.2 EB.3 [$2,270 - $4,240 SEBULAN] ATAU 

B.2 [$2,270 - $3,760 SEBULAN] 
KEKOSONGAN=1 

 
KELAYAKAN MINIMUM: 
  
1. a) TANGGAGAJI B.2 EB.3 
 

Ijazah Sarjana Muda dalam bidang Pengurusan Tanah atau bidang 
bersesuaian. 

 
 b) TANGGAGAJI B.2 
 

i) BDTVEC / BTEC Diploam Tertinggi Kebangsaan (HND) atau 
sebanding dalam bidang Pengurusan Tanah atau bidang 
bersesuaian serta sedang berkhidmat dengan Kerajaan dalam 
jawatan bersesuaian dalam tanggagaji C.3 tidak kurang dari 5 
tahun dan telah ditetapkan dalam jawatan. 
 

ATAU 
 

ii) Sedang berkhidmat di Jabatan Tanah sebagai Penolong 
Pegawai Tanah atau Ketua Penolong Penaksir dalam tanggagaji 
C.3 tidak kurang dari 7 tahun dan telah ditetapkan dalam 
jawatan. 
 

ATAU 
 

iii) Sedang berkhidmat dengan Kerajaan dalam jawatan 
bersesuaian dalam tanggagaji C.3 tidak kurang dari 9 tahun 
dan telah ditetapkan dalam jawatan. 

 
2. Mempunyai pengetahuan yang baik dalam bidang Pentadbiran Tanah dan 

Undang-Undang Tanah dan Pengurusan Am adalah kelebihan. 
 



 
TUGAS DAN TANGGUNGJAWAB PEGAWAI TANAH: 
 
1. Membantu Pegawai Tanah Kanan dalam pentadbiran pejabat dan 

pengurusan hal ehwal tanah bagi keseluruhan Jabatan Tanah. 
 

2. Menyelaras perlaksanaan dan penguatkuasan Undang-Undang, dasar dan 
peraturan tanah. 
 

3. Menyelaras dan melaksanakan kutipan hasil tanah. 
 

4. Menyelaras dan memprosis permohonan-permohonan kemajuan dan 
penggunaan tanah. 
. 


